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Code Libellé ECTS HCM nbre/grpe HTD nbre/grpe SESSION 2
UMM0S12B Bloc1  Politiques sanitaires, sociales et de santé publique 11 Nature Durée Observations Nature
UMME332E Politiques publiques dans le secteur de la santé et de la santé mentale 2 16h 1 CC Pas de 2nde session
UMME333E Politiques publiques dans le secteur du vieillissement 2 16h 1 CC Pas de 2nde session
UMME334E Politiques publiques dans le secteur du handicap 2 16h 1 CC Pas de 2nde session
UMME337E Politiques publiques dans le secteur de l'action sociale 2 16h 1 CC Pas de 2nde session
UMME741E Grand Oral 3
UMM0S22B Bloc2  Gestion des ressources humaines 4 Nature Durée Observations Nature
UMME461E Approche(s) humaniste(s) des RH dans les ESMSS 2 16h 1 CC Pas de 2nde session
UMME324E Méthodes de management agiles 2 32h 2 CC Pas de 2nde session
UMM0S33B Bloc 3 Gestion financière 8 Nature Durée Observations Nature
UMME451E Tarification Sanitaire, Médico­Social, CPOM et EPRD 2 32 1 CC Pas de 2nde session
UMME452E Etablissement dans son environnement et RSE 2 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME453E Tableaux de bord 2 32 1 CC Pas de 2nde session
UMME464E Optimisation des fonctions supports 2 16 1 CC Pas de 2nde session
UMM0S42B Bloc 4  Outils d'analyse et de communication 11 Nature Durée Observations Nature
UMME335E Méthodes de recherche en gestion 2 16 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME454E Veille documentaire et prospective 1 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME323E Outils de communication digitale et site Internet 2 16 2 CC Pas de 2nde session
UMME321E Négociation et prise de décisions 2 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME322E Relations publiques et Gestion de crise 2 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME341E Langue vivante Anglais 2 16 2 CC Pas de 2nde session
UMM0S52B Bloc 5  Gestion de projets, conduite du changement et leadership 7 Nature Durée Observations Nature
UMINV30E Ateliers de l'innovation : Mode Coaching 2 50 1 CC Pas de 2nde session
UMME336E Satisfaction et création de valeurs 1 32 2 CC Pas de 2nde session
UMME462E Méthodologie Création d'entreprises services à la personne 2 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME510E Conduite du changement 1 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME511E Leadership 1 16 1 CC Pas de 2nde session
UMM0S63B Bloc 6 Droit et éthique 12 Nature Durée Observations Nature
UMME311E Droits des personnes vulnérables, Démocratie sanitaire et sociale 2 16 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME312E Ethique 2 16 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME313E Gestion des risques : Méthodologie et Management 2 16 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME463E Evaluation & Certification dans les ESMS 2 32 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME314E Hygiène 2 16 1 1 CC Pas de 2nde session
UMME610E Audit qualité dans les établissements 1 16 1 CC Pas de 2nde session
UMME611E Junior entreprise 1 16 1
UMM0S79B Bloc7  Professionnalisation 7 Nature Durée Observations Nature
UMME471E Stage 7 2h 1 Soutenance Pas de 2nde session
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